Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации:  Государственное учреждение здравоохранения "Клиническая больница №4"  
	Наименование структурного подразделения, рабочего места
	Наименование мероприятия
	Цель мероприятия
	Срок
выполнения
	Структурные подразделения, привлекаемые для выполнения
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Терапевтическое отделение
	
	
	
	
	

	1. Врач-ревматолог
	Увеличить количество светильников
	Увеличение искусственной освещенности 
	
	
	

	2. Буфетчик
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Кардиологическое отделение
	
	
	
	
	

	Неврологическое отделение
	
	
	
	
	

	Хирургическое отделение
	
	
	
	
	

	Гинекологическое отделение
	
	
	
	
	

	Пульмонологическое отделение
	
	
	
	
	

	7. Буфетчик
	Уменьшить время воздействия вредного фактора
	Снижение вредности 
	
	
	

	Отделение травмотологии
	
	
	
	
	

	Отделение переливания крови
	
	
	
	
	

	9. Заведующий отделением врач-трансфузиолог
	Уменьшить время воздействия вредного фактора
	Снижение вредности 
	
	
	

	10. Врач-трансфузиолог
	Уменьшить время воздействия вредного фактора
	Снижение вредности 
	
	
	

	11. Врач клинической лабораторной диагностики
	Уменьшить время воздействия вредного фактора
	Снижение вредности 
	
	
	

	12. Старшая медицинская сестра
	Увеличить количество светильников
	Увеличение искусственной освещенности 
	
	
	

	
	Уменьшить время воздействия вредного фактора
	Снижение вредности 
	
	
	

	13. Операционная медицинская сестра
	Уменьшить время воздействия вредного фактора
	Снижение вредности 
	
	
	

	14. Фельдшер-лаборант
	Увеличить количество светильников
	Увеличение искусственной освещенности 
	
	
	

	
	Уменьшить время воздействия вредного фактора
	Снижение вредности 
	
	
	

	16. Медицинская сестра
	Увеличить количество светильников
	Увеличение искусственной освещенности 
	
	
	

	
	Уменьшить время воздействия вредного фактора
	Снижение вредности 
	
	
	

	17. Медицинская сестра
	Увеличить количество светильников
	Увеличение искусственной освещенности 
	
	
	

	
	Уменьшить время воздействия вредного фактора
	Снижение вредности 
	
	
	

	18. Санитарка
	Уменьшить время воздействия вредного фактора
	Снижение вредности 
	
	
	

	19. Санитарка
	Уменьшить время воздействия вредного фактора
	Снижение вредности 
	
	
	

	Эндокринологическое отделение
	
	
	
	
	

	20. Заведующий эндокринологическим отделением - врач-эндокринолог
	Увеличить количество светильников
	Увеличение искусственной освещенности 
	
	
	

	21. Врач-эндокринолог
	Увеличить количество светильников
	Увеличение искусственной освещенности 
	
	
	

	22. Врач-эндокринолог
	Увеличить количество светильников
	Увеличение искусственной освещенности 
	
	
	

	23. Старшая медицинская сестра
	Увеличить количество светильников
	Увеличение искусственной освещенности 
	
	
	

	24. Медицинская сестра палатная (постовая)
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	25. Медицинская сестра процедурной
	Увеличить количество светильников
	Увеличение искусственной освещенности 
	
	
	

	Эндоскопическое отделение
	
	
	
	
	

	29. Заведующий эндоскопическим отделением - врач-эндоскопист
	Уменьшить время воздействия вредного фактора
	Снижение вредности 
	
	
	

	30. Врач-эндоскопист
	Уменьшить время воздействия вредного фактора
	Снижение вредности 
	
	
	

	31. Старшая медицинская сестра
	Уменьшить время воздействия вредного фактора
	Снижение вредности 
	
	
	

	32. Медицинская сестра
	Уменьшить время воздействия вредного фактора
	Снижение вредности 
	
	
	

	33. Санитарка
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Кардиологическое отделение
	
	
	
	
	

	Приемное отделение
	
	
	
	
	

	Физиотерапевтическое отделение
	
	
	
	
	

	36. Заведующий физиотерапевтическим отделением - врач-физиотерапевт
	Увеличить количество светильников
	Увеличение искусственной освещенности 
	
	
	

	38. Врач-физиотерапевт
	Увеличить количество светильников
	Увеличение искусственной освещенности 
	
	
	

	39. Старшая медицинская сестра
	Увеличить количество светильников
	Увеличение искусственной освещенности 
	
	
	

	40. Медицинская сестра по физиотерапии
	Увеличить количество светильников
	Увеличение искусственной освещенности 
	
	
	

	41. Инструктор по лечебной физкультуре
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	42. Медицинская сестра по массажу
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Отделение функциональной диагностики
	
	
	
	
	

	46. Врач ультразвуковой диагностики
	Увеличить количество светильников
	Увеличение искусственной освещенности 
	
	
	

	Кабинет медицинской профилактики
	
	
	
	
	

	Кабинет медицинской статистики
	
	
	
	
	

	Общебольничный немедицинский персонал
	
	
	
	
	

	Бухгалтерия
	
	
	
	
	

	Отдел кадров
	
	
	
	
	

	Административно-хозяйственный отдел
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